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1. Introducido
O Plano de Trabalho Anual do Agente de Controle Interno da Secretaria de Estado da
Agricultura e do Abastecimento (SEAB) de 2022 tem por objetivo tracar linhas de atuacao para
o monitoramento e avaliagao dos controles internos da gestdao no ambito dos Departamentos,
Grupos Setoriais e Nucleos da Secretaria.
O controle interno pode ser entendido como um conjunto de atividades e procedimentos
de controle incidentes sobre o processo de trabalho da organizacdo com o objetivo de
salvaguardar seu patriménio, conferir exatidao e fidelidade nas demonstracoes financeiras,
promover a eficiéncia operacional e encorajar a obediéncia as diretrizes tragadas pela
administragéo (TCE-PR, 2017)".
Conforme consta no art. 22, do Regulamento da SEAB, anexo ao Decreto Estadual n°
5.499, de 20 de agosto de 2020, o Nucleo de Integridade e Compliance Setorial (NICS), no
qual a Agente de Controle Interno esta alocada, compde as unidades do nivel de atuagao
sistémica, com as atribuigdes definidas no Regulamento da Controladoria Geral do Estado do
Parana (CGE), anexo ao Decreto Estadual n°® 2.741, de 19 de setembro de 2019.
A Instrugdo Normativa CGE n° 01, de 10 de fevereiro de 2022, determina aos Agentes
de Controle Interno a elaboragdao do seu Plano de Trabalho referente ao exercicio de 2022.
Neste sentido, o presente documento descreve o planejamento das atividades com os seus
respectivos procedimentos, cronogramas, prazos e rotinas de relatérios, concentrando-se na
avaliagcao da eficacia dos controles internos mantidos pelas unidades administrativas da SEAB.
Considerando as atividades descritas neste documento, a Agente de Controle Interno
da SEAB, designada pela Resolugao SEAB n° 126, de 20 de dezembro de 2022, adotara
durante o ano de 2022 as seguintes rotinas:
— Levantamentos e estudos: com a finalidade de conhecer um determinado tema e
identificar os riscos no processo interno, concretizando, quando necessario, em uma
acgao planejada de avaliagao dos controles; e

— Auditorias: com a finalidade de averiguar a conformidade de determinado processo
quanto as normas definidas em legislacdo especifica, manuais ou procedimentos e,
ainda, se este esta alinhado a politica de controle interno da SEAB.

Durante estas atividades, ao se constatar ndo conformidades, estas serdo comunicadas
aos gestores, recomendando, quando possivel, a implantagcdo de novos procedimentos, ou,
ainda, propondo melhorias nos controles existentes, a fim de mitigar riscos e melhorar os

processos.

1 TCEPR - Tribunal de Contas do Estado do Parana. Diretrizes e orientagGes sobre controle interno para os
jurisdicionados. Curitiba, 2017.
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2. Descricdo das atividades da Agente de Controle Interno para 2022
Descreve-se neste item os processos, prazos ou frequéncias e tipos de resultados
esperados para cada uma das atividades planejadas para o ano de 2022. O cronograma geral

€ apresentado no ANEXO | deste documento.

Cronograma de Execucao . F|M|A . J |[J [A . O(N|D

Atividade (s): 1. Remessa dos relatérios do Controle Interno no sistema SEI — CED do
TCEPR

Remeter os relatérios do Controle Interno no sistema SElI — CED do TCEPR,
até o ultimo dia util da primeira quinzena do més subsequente ao de
referéncia, nos termos do art. 14 da Instrugdo Normativa TCEPR n°® 113, de
17 de dezembro de 2015. As remessas serao referentes aos seguintes
Processo (s): quadrimestres:

® janeiro a abril;

® maio a agosto; e

® setembro a dezembro.

Prazo/frequéncia: Quadrimestral

Resultado/produtos Remessa anexada no sistema SEI-CED

Previsdo de Execucio J[F -M J]JJA[s]Oo[N]D

Atividade (s): 2. Relatorio do Controle Interno para Prestagdo de Contas da SEAB e do
FEAP

Elaborar o Relatério e o Parecer do Controle Interno, os quais compdéem a
documentagdo necessaria para a prestagdo de contras anual da SEAB, em
margo, e do Fundo de Equipamento Agropecuario (FEAP) em abril

Prazo/frequéncia: Margo (SEAB) e abril (FEAP)

Processo (s):

Resultado/produtos Relatério com os resultados das agdes decorrentes da avaliagdo dos
controles existentes e das recomendagdes encaminhadas ao gestor.
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Previsao de Execucao

JFMA.JJA.OND

Atividade (s):

3. Atender as demandas geradas pela CGE

Processo (s):

Elaborar e encaminhar a CGE relatérios de avaliagdo conforme art. 11, da IN
CGE n° 02/ 2022.

Prazo/frequéncia:

Quadrimestral, até ultimo dia util do més subsequente ao encerramento do
quadrimestre

Resultado/produtos

Relatério de avaliagédo

Cronograma de Execu

Atividade (s):

4. Avaliagdo dos controles conforme os objetos definidos nos formularios da
CGE

Processo (s):

Avaliar os controles conforme os formularios enviados pela Controladoria Geral
do Estado do Parana (CGE), com base em entrevistas, documentos e papéis
de trabalho e submeté-los por meio do sistema e-CGE. Os objetos de
avaliagao, definidos conforme a Instrugdo Normativa CGE n° 02/2022, sZo:

— Formulario 1 (abril): SEI-CED, Beneficios, Normas e Regulamentos
Internos, Acompanhamento e Procedimentos de Controle;

— Formulario 2 (junho): Contratos de Gestdo, Veiculos Proprios, Convénios
Recebidos, Bens Moéveis, Bens Imdéveis e Obras;

— Formulario 3 (agosto): Restos a Pagar, Liquidagdo Contabilidade Publica,
Pagamento Contabilidade Publica, Liquidacdo Contabilidade Privada, e
Pagamento Contabilidade Privada;

— Formulario 4 (outubro): Contrato, Acompanhamento PPA, Organizacdo e
Governanga, Residuos Reciclaveis, Locagao de Imével;

Prazo/frequéncia:

Conforme art. 6° da IN CGE n° 02/2022

Resultado/produtos

Envio dos formularios e monitoramento de eventuais planos de a¢des por meio
do sistema e-CGE
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Previsao de Execucao

J|F M O |N

P

Atividade (s):

5. Monitoramento das recomendagdes das prestacdes de contas de anos
anteriores

Processo (s)

Verificar o cumprimento das recomendacgdes e ressalvas apresentadas pelo
TCEPR em relagdo as prestagdes de contas de anos anteriores

Prazo/frequéncia:

Entre os meses de maio e agosto

Resultado/produtos

Relatério com os resultados e recomendacdes da analise.

Previsao de Execucao

Atividade (s):

6. Inspegbes demandadas por gestores

Processo (s)

Atender as demandas de gestores da SEAB por inspe¢cdes em temas
especificos e que ndo foram contempladas no presente Plano de Trabalho

Prazo/frequéncia:

Conforme demanda

Resultado/produtos

Relatério(s) com os resultados e recomendagdes da(s) analise(s).

Previsao de Execucao

J |F

Atividade (s):

7. Acompanhar as diligéncias dos controles externos e, quando necessario,
responder ao controle externo.

Processo (s):

Monitorar as demandas recebidas do Controle Externo.

Prazo/frequéncia:

Conforme demandas

Resultado/produtos

Relatério de avaliagéo
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3. Consideragdes finais

Foram descritas neste documento as agdes da Agente de Controle Interno da SEAB
planejadas para o ano de 2022. Contudo, surgindo novas demandas, que meregcam
priorizacao, estas serdo inseridas neste Plano de Trabalho. Nestes casos, sera mantido neste
documento o histérico de atualizagdes, a fim de promover adequado controle e transparéncia
das atividades desenvolvidas no exercicio.

Vale ressaltar que os procedimentos aqui descritos sao sugestoes desta unidade de
controle interno a Alta Administracao, a qual podera acrescentar ou altera-las, conforme a sua
conveniéncia e oportunidade.

Por fim, ap6s a apreciacéo e aprovacao do Diretor Geral da SEAB, o presente plano
sera encaminhado aos chefes de Departamento, Grupos e Nucleos para ciéncia, publicado seu

extrato no meio de comunicagéo oficial e divulgado na pagina eletrénica desta Secretaria.

Curitiba, 29 de marco de 2022

Maria do Rocio Maier Campos Carollo
Agente de Controle Interno
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